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La présente publication fait la situation du secteur à travers les données 
financières et non financières fournies par les SFD. 

Ainsi, la Direction de la Réglementation et de la Supervision des Systèmes 
financiers décentralisés (DRS-Sfd) s’est fixé comme objectif de mettre à la 
disposition des utilisateurs les données les plus récentes collectées auprès des 
SFD selon une périodicité mensuelle ou trimestrielle.  

En effet la transmission de ces données relève du dispositif prudentiel et pour 
la première année d’application plus de 90% de l’activité est concerné. 
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Les Systèmes Financiers Décentralisés (SFD) continuent leur progression grâce aux 
évolutions positives du sociétariat qui ressort à 1 559 820 membres et de l’encours des 
dépôts qui se situe à 176.801 milliards de FCFA. En parallèle, il est constaté une baisse 
de l’encours de crédit qui ressort à 180.020 milliards de FCFA et une progression du taux 
de créances en souffrances au-delà de la norme de 3% soit 5.32% pour le portefeuille à 
risque de plus de 90 jours. 

Le	Sociétariat	

Le sociétariat des SFD est constitué d’hommes, de femmes et de personnes morales. Il 
est passé de 623 494 bénéficiaires en 2003 à 1 410 878 en 2010. 

Cette croissance rapide s’explique par l’amélioration de l’accès par la proximité des SFD 
installés quasiment sur l’ensemble du territoire national et par la diversification des 
produits offerts adaptés aux cibles, constituant une grande partie de la population et qui 
sont généralement exclus du système classique du fait de la faiblesse de leurs revenus 
et du manque de garanties.  

Le sociétariat des SFD a augmenté passant de 1 533 911 à 1 559 820 en glissement 
trimestriel soit une progression de 1.69%.Par ailleurs, le taux de pénétration ressort à 
12%. 

Graphique 1 : Evolution du sociétariat

	

 
Le sociétariat est essentiellement constitué de personnes à revenu modeste. Néanmoins, 
on note une inclusion progressive des  petites et moyennes entreprises et très petites 
entreprises dans le secteur, favorisant l’innovation dans le secteur par l’expansion de 
guichets dédiés à cette cible. La structure du sociétariat est en moyenne similaire à celle 
de 2010, les hommes occupant 49%, les femmes 35.2%, alors que les personnes 
morales représentent 15.81%.	
	

Graphique	2:			Structure	du	sociétariat	
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Encours	des	crédits	

En fin septembre, il est constaté une baisse de l’encours de crédits à hauteur de 6 
milliards comparativement au trimestre précédent, passant de 186.112 milliards à 
180.020 milliards, soit une variation négative de 3.27%. Ainsi au cours du troisième 
trimestre seule 150	369	demande	de	crédit	ont	été	accordées. 

Graphique	3	:	évolution	de	l’encours	de	crédit

	

Par ailleurs, la tendance haussière du taux de créance en souffrance se maintient 
passant ainsi de 4.84% à 5.32%. Toutefois, son évolution connait une décélération en 
glissement trimestriel soit 0.4 point comparativement au deuxième trimestre (0.6)  

Divers secteurs d’activité bénéficient de ces crédits, en particulier le commerce. Cette 
distribution est expliquée par la structure du sociétariat, constitué, dans sa grande 
majorité, de groupes de populations actives surtout dans les secteurs du commerce, de 
l’habitat, de l’agriculture et de l’artisanat. 

	

Graphique	4:	Répartition	des	crédits	selon	le	secteur	d’activité
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Dépôts	

 

La tendance haussière des dépôts est maintenue. 

Les dépôts au niveau des SFD demeurent en progression passant de 174.193 milliards 
en fin juin à 176.801 milliards à la fin du mois de septembre soit une hausse de 1.5%. 
Ces dépôts sont constitués de dépôts à vue et de dépôts à terme (DAT). Comme pour le 
secteur bancaire, Il y a une nette prédominance des dépôts à vue sur ceux à terme, ce 
qui entraine une rareté des ressources longues. A titre d’exemple, de 2007 à 2010 les 
dépôts à vue, au niveau des SFD, gardent une tendance haussière alors qu’il est observé 
une baisse des DAT qui passent de 32.257 milliards de FCFA en 2009 à 28.160 milliards 
2010 soit une baisse de 12.7%.  

	

Graphique	5	:	évolution	de	l’encours	des	dépôts

	

Graphique	6:	Evolution	de	l’encours	des	dépôts	à	vue	et	à	terme	(2007-2010).	
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Emploi	

Au 30 Septembre 2011 les SFD du Sénégal emploi près de 2654 individus. Le niveau de 
l’emploi progresse lentement comparais à celui de l’activité du secteur. Les plus gros 
employeurs du secteur sont les réseaux avec 54% de l’emploi. Par ailleurs, Les SFD 
affichent  en moyenne un niveau de productivité du personnel très élevé (400).  

 

Tableau	1	:	Niveau	de	l’emploi																											Graphique	7:	Répartition	de	l’emploi	
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SA	 285	
SFD	non	affiliés	 940	
TOTAL	JUIN	2011	 2654	

Le	niveau	de	productivité	du	personnel	est	le	rapport	entre	le	nombre	de	membres	de	
l’institution	et	l’effectif	total	(Instruction	20).	La	norme	est	de	115	membres	pour	un	
employé.	Le	secteur	affiche	une	moyenne	de	400	membres	pour	un	employé.	


